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1 @ Sucht fir euer Team einen geeigneten

Teamarbeit ist eine wichtige Form der .
Arbeitsplatz!

Zusammenarbeit, die euch ein ganzes
& Leben - besonders im Berufsalltag - 8
y begleiten wird. Teamarbeit ist super, weil ... - ; :

2@ Fir einen reibungslosen Ablauf verteilt im (

 Ihr mit anderen etwas gemeinsam Team Managementaufgaben! lhr braucht

- ,— ) i\rarbe;cet. . : Kl Managerinnen und Manager fiir: '
’ :(r m: eam Fragen gemeinsam Karen Zeit - Achtet auf den erstellten Zeitrahmen! \‘1
onnt.

Material - Organisiert die benétigten f -
Arbeitsmaterialine! '
Lautstirke — Achtet auf eine angemessene

o eure Mitverantwortung gestarkt wird.
o ihr Aufgaben im Team verteilen kénnt.
e ihr im Team beachtet und gebraucht

det Arbeitslautstarke!
werdet. Regeln - Achtet auf das Einhalten der
2 - e ihr gemeinsam mehr Ideen habt.
Teamregeln!

« eigene Interessen und Fahigkeiten
eingebracht werden.

o eihr gemeinsam mehr Spaf3 und Erfolg beim 3 -
Lernen habt! @ Informiert euch (iber die Aufgabe,
; die dem Team gestellt wird!
b o Teilt die Arbeit gerecht 551 Arbeitet 2igig, intensi
7 , Intensiv
L

auf, schatzt den 6 o Bereitet die Prasentation !

und (i
Zeitbedarf und erstellt unterstiitzend am vor und Gibt den Vortrag.
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einen Zeitplan! ema! )
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¢ b . Akzeptiert andere Alle im Team sind
Meinungen! ichtig!
= Alle tragen die gleiche I wichtis Sprecht auftretende
. Verantwortung fiir das Probleme offen an!

I Ergebnis der Teamarbeit!
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i Hort aufmerksam zu und Al m?chen mltlund
geht fair miteinander um! el i [esies
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Regeln der Teamarbeit



