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EIN INTERVIEW FUHREN

[ 1 ]Fuhre mit einer Person (aus der Klasse), die du vielleicht noch nicht so gut
kennst, ein Partnerinterview. So kdnntest du vorgehen:

a.  Uberlege dir, wen du interviewen mdchtest, nimm Kontakt zur Person auf und verein-
bare einen Termin (Zeit und Ort).

b.  Plane dein Interview: Lies die 13 Fragen und wéhle mindestens funf Fragen aus, die
du deinem Gegenuber stellen mochtest. Halte den Ablauf und die gewahlten Fragen
in deinem Interviewleitfaden fest.

° Wenn du unter allen Menschen auf der Welt wéahlen kénntest, wen wirdest du
gerne zum Essen einladen?

o Warst du gerne beriihmt? Wenn ja, in welchem Bereich?
o Was ist derzeit deine Lieblingsserie?
o Wie sieht ein perfekter Tag fur dich aus?

o Was hast du mit deiner Gesprachspartnerin/deinem Gesprachspartner gemein-
sam? Findet drei Gemeinsamkeiten!

o Wenn du morgen mit einer guten Eigenschaft oder Begabung aufwachen kénn-
test, welche ware das?

° Stell dir vor, du kdnntest in einen Film oder eine Serie eintauchen! In welche
Rolle wirdest du gerne schlupfen?

o Was war bisher der grof3te Erfolg in deinem Leben?

o Welche App darf auf deinem Handy auf gar keinen Fall fehlen? Warum?
o Was schétzt du an einer Freundschaft am meisten?

o Was ist deine schonste Erinnerung?

o Was war das langweiligste bzw. unnétigste Buch, das du je gelesen hast/lesen
musstest?

o Was ist dein Lieblingswitz? Erzé&hle ihn!

c. Besorge dir — wenn du damit arbeiten mochtest — die notwendige Technik und tber-
prufe sie auf ihre Funktionalitat.

d. FUhre das Interview mit Hilfe deines Interviewleitfadens > S. 92ff. durch.
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